
Коучинговые Ассоциативные Карты 
«Будущее»© 

 
Коучинговые Карты «Будущее» являются прекрасным 

инструментом для любых техник, используемых на линии времени. 
Так как большинство людей воспринимает свой предыдущий̆ и 
настоящий опыт как определенную линию: прямую, кривую, 
изогнутую или ломаную, мы разработали специальную колоду для 
работы с пространством человека, его прошлым, настоящим и 
будущим.  

Карты «Будущее» состоят из двух колод, первая колода (большие 
карты) состоит из карт, содержащих разные коучинговые вопросы, 
составленные по принципу оппозиций, а вторая - из карт (маленькие 
карты) с изображениями, раскрывающими возможное содержание 
используемых вопросов. Существует огромное количество различных 
комбинаций карт при совместном использовании двух колод. Стоит 
отметить, что карты «Будущее» отлично комбинируются с колодой 
«КАК». 

Использование в работе карт «Будущее» поможет проработать 
вопросы, связанные с линией̆ времени, а именно: переосмысление 
прошлых стратегий, игр и сценариев, работа с тревожным или другим 
негативным состоянием, связанным с событием в прошлом, настоящем 
или будущем клиента. Коучинговые карты «Будущее» так же 
предназначены для расстановки приоритетных целей и задач, в работе 
со стратегическим планированием, в работе с убеждениями и 
внутренними противоречиями. Особенно ценной она может быть для 
специалистов по набору, по работе и оценке персонала, т.к. хорошо 
выявляет сильные и слабые стороны потенциальных работников или 
сотрудников. 

Данная колода будет полезна для формирования будущих целей̆, 
в стратегических сессиях, в работе фасилитатора, а также в решении 
различных индивидуальных, командных и профессиональных (бизнес) 
задач. Коучинговые карты «Будущее» затрагивают как возможности 
конвергентного, так и дивергентного мышления. Они позволяют 
сфокусировать внимание на раскрытии новых не тривиальных идей, 
согласовать имеющиеся противоречия в решении задач. Они дают 
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хорошие результаты как в индивидуальной коуч-сессии, так и в 
командной работе.  

Работа на линии времени1. 
Оценка ситуации в целом. 

 
 

Человек создает себя сам, человек -это его проект. 
Жан-Поль Сартр 

 
При использовании карт «Будущее» у коучи (клиента) появляется 

возможность увидеть новые внешние и внутренние ресурсы в 
осознании и выработке новых способов построения будущего. Эта 
колода о том, как на линии времени из будущего создавать свое 
настоящее и менять свое отношение к прошлому.  

Работа на линии времени позволяет упорядочить опыт в 
линейном порядке, что делает возможным соотнестись с ним как бы со 
стороны. Образы, представленные на картах, позволяют расширить 
контекст восприятия и создают новые перспективы в переосмыслении 
собственного прошлого и настоящего опыта, делают возможным 
сформировать представление нового и экстраординарного будущего.  

Мы обычно представляем время как течение или движение, 
поэтому его восприятие, используя любые другие метафоры, будет 
способствовать в работе с коучи (клиентом) в поиске новых 
нетривиальных решений. Большинство людей сохраняют время как 
определенную линию: прямую, кривую, изогнутую или ломаную.  

Подумаете о том, можете ли вы объединить отдельные 
воспоминания так, чтобы они сформировали непрерывную линию? Мы 
будем называть эту линию «линией ̆времени».  

Использование метафоры «время - это линия» означает, что мы 
обращаем внимание, главным образом, на визуальные образы, 
отображенные на карте. Важным фактором в работе коуча будет то, на 
каком расстоянии коучи будет располагать ту или иную карту от себя. 
Расположение карт на столе играет очень важное значение. Чем больше 
воспринимаемое расстояние, тем к более отдаленному времени 
относится воспоминание. Важно давать полную свободу коучи 
располагать карты в пространстве. Обращайте внимание на то, где 
	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
1	
  С использованием материалов М.Холла.	
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коучи располагает карты, особенно, на те моменты, когда прошлое 
располагается близко (относительно ведущей̆ руки коучи), а будущее 
или настоящее - далеко).  

Если образ будущего располагается позади человека, будет ли он 
иметь мотивацию достичь этого образа? Скорее всего - нет, мотивация 
будет слабой, если вообще будет, потому что будущее располагается 
позади. Наиболее полезное расположение будущего - перед собой.̆  

 
 

 
Техника на выявление восприятия  

ПРОШЛОГО – НАСТОЯЩЕГО - БУДУЩЕГО. 
 

1.  Просим коучи (клиента) выбрать из колоды три карты с 
картинками и три карты из колоды с вопросами («рубашками» 
вверх).  

2.   Не открывая карты, предлагаем коучи выбрать, какая из карт с 
картинками и какая с вопросами будет символизировать  
прошлое, настоящее и будущее.  

3.   Предлагаем коучи по линии времени расположить карту картинку 
на карту с вопросами и, не открывая карты, расположить их в 
пространстве. Получится, что одна маленькая карта (с картинкой) 
лежит на большой (с вопросами) и так три пары («рубашками» к 
верху).  

4.   Уточняем, с какого времени коучи важно начать исследование. 
Подчеркиваем, что коучи важно быть открытым опыту и 
позволять озвучивать любые ассоциации, которые приходят в 
голову. 

5.   Коучи выбирает время2 (прошлое, настоящее или будущее) и мы 
просим перевернуть маленькую карту с картинкой :  

1.  Просим описать, что изображено на картинке.  
2.  Что эта за метафора? Что она значит для коучи (клиента)?  
3.  Как метафору можно связать с выбранным временем?  

	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  	
  
2	
  Важно понимать, что у коучи может быть не только ПРОШЛОЕ-НАСТОЯЩЕЕ-БУДУЩЕЕ, 
но и ПРОШЛОЕ В ПРОШЛОМ, БУДУЩЕЕ В БУДУЩЕМ. На отрезке времени точек может 
быть столько, сколько это необходимо для коучи.	
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4.  Утоняем, какая существует связь между изображением и 
ситуацией̆ коучи?  

6.  Просим перевернуть большую карту с вопросами. 
Спрашиваем о связи между изображением и вопросами, 
написанным на подложке. Уточняем, какие есть сходства 
и различия между смыслом вопросов и значением 
картинки?  

7.  Как это можно связать с жизнью?  
8.  Как это может быть связано с данным временем?  
9.  Какие есть ресурсы в этой точке времени?  

 
6.  Далее по примеру 5 шага исследуем остальные точки времени.  
7.  В конце работы важно прояснить все ли устраивает клиента? Хочет 
ли он что-либо изменить? Нужны ли ему какие-то дополнительные 
ресурсы. Если да, то какие и для чего? 
 
 
 

Техника "Выбор" на линии времени 
 

Эта техника состоит из нескольких частей̆, которые можно 
использовать как последовательно, так и частично. Хорошо работает 
для случаев, когда у коучи есть несколько желаний и ему важно 
выбрать какое-то одно. Например, карьеру сделать и ребенка родить 
или диссертацию защитить или бизнес поднять на новый уровень. Эта 
техника работает в ситуациях, когда у человека есть дилемма, ему 
трудно определиться с выбором. Также выбор на линии времени 
позволяет производить долгосрочный̆ прогноз последствий каждого из 
имеющихся вариантов.  

 
Часть 1. «Выбор»  
Итак, предположим, что у коучи есть задача выбрать что-то одно 

из двух или нескольких вариантов. Желательно, чтобы эта ситуация 
формулировалась именно, как “у меня есть два пути (или три и более), 
однако я не знаю, какой путь выбрать”. Важно четко и в позитивной 
форме сформулировать каждый из выборов.  
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